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REPORTE DE RECHAZO DE TRABAJO DE << NOMBRE DE LA GRANJA >>

Bajo la Ley de Salud y Seguridad Ocupacional, Secciones 13(1)(a), 17(2), 28(2)(e), las regulaciones de violencia en el lugar de trabajo, secciones 5(1), 7(1), y las regulaciones de primeros auxilios secciones 5(1), y 18(1) todos los trabajadores de << NOMBRE DE LA GRANJA >> tienen derecho de rechazar el trabajo que crean que es inseguro, sin que sean sujetos a acciones disciplinarias. Sin embargo, todos los rechazos deben ser llevados a cabo usando los procedimientos de rechazo establecidos en el procedimiento de rechazo de trabajo de << NOMBRE DE LA GRANJA >>. Rellenar este informe de denegación de trabajo es una de las obligaciones que el personal debe seguir cuando se niegue a realizar un trabajo.
PARTE 1: Para ser llenadas por el trabajador
Fecha: ___________________________ Hora: _________ AM/PM
Nombre: ___________________________________________________
Contacto No.: _______________________________________________
Posición: ___________________________________________________
Área de trabajo: _____________________________________________
Ubicación del rechazo de trabajo: ______________________________________________________
Tarea que se niega a realizar: __________________________________________________________
Razón de la negativa (Por favor, sea específico acerca de por qué cree que la tarea es peligrosa y por qué las precauciones de seguridad actuales no son adecuadas para protegerle): 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Firma: _______________________________________________

PARTE 2: Para ser llenada por el dueño de la granja
Fecha de la investigación: ________________________________
Tiempo de investigación: __________________________ AM/PM
Nombre: ______________________________________________

Posición: ______________________________________________
Nombre del investigador: ____________________________________________________________
Miembro del JHSC/representante de seguridad sanitaria participante: _______________________
Detalles de la investigación: __________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Medidas correctivas recomendadas (si las hubiera): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
¿Trabajador satisfecho problema resuelto? 

( SI  ( NO

Firma del trabajador: ___________________________________________
Firma del supervisor: ___________________________________________
Firma del investigador: __________________________________________
JHSC/Rep. firma: ______________________________________________
PARTE 3: Para ser llenada por el dueño de la granja
¿El Departamento de Trabajo y Educación Avanzada llamado? 
( SI  ( NO

Fecha de la Llamada: __________________________________
Hora de la llamada: _____________________________ AM/PM
Nombre del inspector de salud pública: ____________________________________________

Caso No.: ___________________

Firma del coordinador de seguridad: ______________________________________________
DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: Esta póliza es un ejemplo de una visión general proporcionada por Farm Safety Nova Scotia y tiene fines meramente informativos. Los granjeros son responsables de modificar el ejemplo para adaptarlo a cada granja en particular.
** En este documento se usó el masculino gramatical, que en español incluye todos los géneros.
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