
Nombre: ___________________________________	Fecha de contratación: _____________________
Posición: ____________________________________	Entrenador: ____________________:::________

Tema de capacitación específico para el trabajo: _________________________________________________

FORMULARIO DE ENTRENAMIENTO EN EL TRABAJO DE << NOMBRE DE LA GRANJA >>


DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: Esta póliza es un ejemplo de una visión general proporcionada por Farm Safety Nova Scotia y tiene fines meramente informativos. Los granjeros son responsables de modificar el ejemplo para adaptarlo a cada granja en particular.
** En este documento se usó el masculino gramatical, que en español incluye todos los géneros.
⃞⃞ Operación del equipo
⃞⃞ Mantenimiento de equipo
⃞ Reparación de equipo
⃞ Carga/descarga
camiones/trailers
⃞⃞⃞ Motosierra
⃞⃞ Poda
⃞⃞ Podadoras – de aire/eléctricas/manuales
⃞ Cosechar



⃞⃞ Plantar
⃞⃞ Poda para dar forma
⃞ Envolver árboles
⃞ Enganchar/desenganchar trailers
⃞⃞ Rociar
⃞⃞ Cosechar
⃞⃞ Implementos
⃞⃞ Fertilizantes
⃞⃞ Soldadura 



⃞⃞ Amoladoras
⃞⃞ Herramientas de mano
⃞⃞ Apilar/almacenar árboles
⃞⃞ Herramientas de motor
⃞⃞ Administración del lote de árboles
⃞ Equipo con motores pequeños
⃞⃞⃞ Aplicador de pesticidas 
⃞ ________________________
⃞ ________________________


Información sobre el entrenamiento: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Adjunte cualquier documentación, nota o literatura adicional)
Demostración práctica:   Si  o   No

Competencia del trabajador:
___ El entrenador demostró los temas anteriores a los trabajadores
___ El entrenador observó al trabajador en el cumplimiento de su deber
___ Se dio realimentación positiva y crítica constructiva
___ El entrenador observó que el trabajador realizara su trabajo de forma independiente y competente

Reconocimiento de los trabajadores:

Firma del trabajador: _____________________________________________ Fecha: _____________________
Firma del entrenador: ________________________________________________________________________
