REPORTE DE INCIDENTES Y POLÍTICA DE INVESTIGACIÓN 
DE << NOMBRE DE LA GRANJA >>
Todos los incidentes que den lugar o puedan dar lugar a lesiones graves o a daños a la propiedad, deben notificarse e investigarse a fondo. El propósito de la notificación e investigación es determinar la causa del incidente a fin de que, mediante medidas correctivas, se puedan prevenir repeticiones.  
La investigación será llevada a cabo por el propietario de << NOMBRE DE LA GRANJA >> El informe del incidente debe ser llenado y presentado al propietario de la granja para determinar e implementar las medidas correctivas apropiadas tan pronto como sea posible después del incidente.
Los siguientes incidentes deben reportarse por correo electrónico a ohsdivision@novascotia.ca, al Departamento de trabajo y educación avanzada:
· Inmediatamente (reportarse por la persona de mayor rango en el lugar, en el momento del incidente)
· cuando una persona muera por cualquier causa o resulte herida por cualquier causa que pueda resultar fatal
· en estos casos, el propietario de la granja debe ser contactado por teléfono inmediatamente después de enviar un correo electrónico a Trabajo y educación avanzada, para que el propietario pueda decidir si necesita asesoramiento jurídico.
· Dentro de las 24 horas (debe ser reportado por el propietario)
· un incendio, una inundación o un accidente en el lugar de trabajo que cause:
· persona(s) inconsciente(s),
· fractura de cráneo, columna, pelvis, brazo, pierna, tobillo, muñeca o una parte importante de la mano o del pie, 
· pérdida o amputación de una pierna, brazo, mano, pie, dedo de la mano o del pie,
· quemadura de tercer grado en cualquier parte del cuerpo,
· pérdida de la vista, en uno o ambos ojos,
· asfixia o envenenamiento,
· cualquier lesión que requiera la admisión en el hospital,
· cualquier lesión que ponga en peligro la vida de un empleado, a menos de que la lesión pueda ser tratada con inmediatos primeros auxilios o tratamiento médico y la persona pueda volver al trabajo al día siguiente;
· una explosión accidental,
· un fallo estructural importante o el colapso de un edificio o de otra estructura,
· una liberación importante de una sustancia peligrosa, o
· una caída desde un área de trabajo en circunstancias en las que la protección contra caídas es requerida por los reglamentos, ya sea que resulten lesionados o no.
El propietario de la granja llevará a cabo las primeras investigaciones y tomará medidas para abordar las causas inmediatas. El propietario de la granja determinará la necesidad y, si es preciso, llevará a cabo investigaciones detalladas y otras acciones correctivas. El propietario de la granja registrará los resultados de la investigación en el formulario de informe de incidentes.
Procedimiento
· Los incidentes a punto de ocurrir deben ser reportados al dueño de la granja, quien investigará y llenará un formulario de reporte de incidentes, usando el formulario de reporte apropiado. 
· Los trabajadores deben presentar su reclamación a la Junta de Compensación de Trabajadores, Worker’s Compensation Board (WCB por sus siglas en inglés), según corresponda.
· Tenga en cuenta que cualquier atención médica prestada a un trabajador como resultado de una lesión laboral, debe ser reportada a la Junta de Compensación de Trabajadores.
· Todos los registros deben ser supervisados mensualmente para identificar cualquier cuestión o tendencia que deba ser abordada.
· En caso de un incidente que deba ser reportado al Departamento de trabajo y educación avanzada:
· No perturbar el lugar del incidente, salvo para proteger a la persona lesionada, evitar más lesiones o proteger la propiedad que esté en peligro como resultado del incidente.
· El trabajador y el propietario de la granja deben llenar inmediatamente el "formulario de informe de incidente" para asegurar la descripción más exacta del incidente. 
· Se hace una excepción en el caso de que una persona muera o resulte herida de una manera que pueda resultar fatal. En tales casos el propietario comenzará la investigación.


Firmado: _______________________________ Fecha: ___________________

* La información de seguridad de esta política debe utilizarse junto con toda la legislación federal y provincial aplicable en la que todos los empleados deben estar familiarizados.
DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: Esta póliza es un ejemplo de una visión general proporcionada por Farm Safety Nova Scotia y tiene fines meramente informativos. Los granjeros son responsables de modificar el ejemplo para adaptarlo a cada granja en particular.
** En este documento se usó el masculino gramatical, que en español incluye todos los géneros.
